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En nombre del Sefior Secretario de Educacion Departamental y el equipo de trabajo reciban
un caluroso saludo de inicio de afio, augurandoles éxitos en sus labores diarias en pro de la
educacion caquetenia.

Fuente: Documento Orientaciones y Protocolo para la Evaluacién del Periodo de Prueba del
docente orientador que se rige por el estatuto de profesionalizacién docente Decreto ley 1278
de 2002-MEN y Ley 1620 de Marzo 15 de 2013.

De acuerdo a la normativa frente al tema anterior nos permitimos precisar los siguientes
referentes:

El articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la educacién ademas es
un servicio publico que cumple una funcién social, porque contribuye al progreso de la
sociedad al considerarla el eje del desarrollo humano, pues a través de ella se pretende el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los deméas bienes y valores de la
cultura.

El articulo 28 del Cédigo de la Infancia y Adolescencia, complementa los derechos
reconocidos a |os nifios en la Carta Magna y en tratados internacionales, y reitera que el
derecho a la educacion frente a ellos, es fundamental.

La Ley 115 de 1994, es una de las herramientas para aterrizar tales postulados
constitucionales y legales, sobre el derecho de los nifios a la educacién en un ambiente
de sana convivencia, con reconocimiento de sus derechos, garantia y cumplimiento de los
mismos y prevencion frente a su amenaza y vulneracion. En el Articulo 5 se destacan
dentro de los fines de la educacion, el desarrollo pleno de la personalidad, la formacién en
el respeto a la vida, los derechos humanos, la democracia, la convivencia, la justicia,
entre muchos otros.

El articulo 13 de la ley 115 de 1994 prevé que: ‘resulta fundamental la orientacién escolar
atribuida como un objetivo comin de todos los niveles en cualquier establecimiento
educativo”.

Calle 15 Carrera 10 Esquina - Teléfono: (098) 435 2817 - Fax: 436 2130 .
www.sedcaqueta.gov.co - s.edcaqueta@sedca‘queta.gov, co 0
Florencia - Caqueta - Colombia




Republica de Colombia :
Gobernacion de Caquetda 9 7

Secretaria de Educacion CA UE TA

Gobierno de Oportunidades

El articulo 40 del Decreto 1860 de 1994, en su texto sefala; “En todos los
establecimientos educativos se prestara un servicio de orientacion estudiantil que tendra
como objetivo general el de contribuir al pleno desarrollo de la personalidad de los
educandos, en particular en cuanto a:

a) La toma de decisiones personales;

b) La identificacién de aptitudes e intereses;

¢) La solucion de conflictos y problemas individuales, familiares y grupales;

d) La participacion en la vida académica social y comunitaria;

e) El desarrollo de valores, y

f) Las demas relativas a la formacion personal de que trata el articulo 92 de la Ley 115 de
1994.”

El articulo 12 del Decreto 3020 de 2002 indica: “Orientadores y otros profesionales de
apoyo. Los orientadores que son profesionales universitarios graduados en orientacion
educativa, psicopedagogiao un area afin, vinculados en propiedad a la planta de
personal como docentes o administrativos y que cumplen funciones de apoyo al
servicio de orientacion estudiantil, no seran tenidos en cuenta para la aplicacién de los
parametros establecidos en el articulo 11 del presente decreto.”

El articulo 32 de la Ley 1620 de 2013 sefiala que el Gobierno definira los lineamientos
normativos, operativos y financieros para que los establecimientos educativos de caracter
oficial cuenten con orientacién escolar para la convivencia para los estudiantes.

La mencionada orientacion escolar para la convivencia podra implementarse mediante
alianzas estratégicas con las instituciones de educacién superior, a través de la creacion
de espacios de practica de los estudiantes de Ultimo semestre de las carreras de
psicologia, psiquiatria y programas afines.

El articulo 6 del Decreto 1850 de 2002 sefiala:

“FUNCIONES DEL DOCENTE ORIENTADOR. Los Docentes Orientadores son los
responsables de desarrollar labores profesionales que, en el marco del Proyecto
Educativo Institucional, corresponden al diagnéstico, planificacién, ejecucién y evaluacion
de acciones de orientacién estudiantil tendientes a favorecer el pleno desarrollo de la
personalidad del educando, dar acceso a la cultura, al logro del conocimiento cientifico y
técnico y a la formacién de valores éticos, estéticos, morales, ciudadanos y de respeto de
la diversidad, las diferencias, que le faciliten la realizacién de una actividad dtil para el
desarrollo humano y socioeconémico del pais.

También corresponde a los Docentes Orientadores cumplir funciones tendientes a
favorecer el desarrollo equilibrado y arménico de las habilidades de los educandos, para
la toma de decisiones, la adquisicion de criterios, el trabajo en equipo, la administracion
eficiente del tiempo, la asuncién de responsabilidades, la solucién de conflictos y
problemas y las habilidades para la comunicacion, la negociacion y la participacion.

Los Docentes Orientadores también son responsables de las actividades curriculares no
lectivas complementarias, entendidas como la atencién a la comunidad, es especial de
los padres de familia y acudientes de los educandos, actividades de actualizacion y
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perfeccionamiento pedagdgico, investigacion de asuntos pedagdégicos, reuniones de
profesores, otras actividades educativas, formativas, culturales y deportivas, dentro del
marco del Proyecto Educativo Institucional de las instituciones educativas oficiales, asi
como, actividades vinculadas con organismos o instituciones del sector que incidan
directa o indirectamente en la educacién.”

AREA DE

GESTION COMPETENCIA DESEMPENOS

Participa en la formulacion, revisién y actualizacién del
Proyecto Educativo Institucional (PEI), del Plan
Operativo Anual (POA) y del programa que promueve
ambientes escolares adecuados para el desarrollo
humano de los estudiantes y su integracion con los
1. PLANEACION Y | demés estamentos y grupos.

ORGANIZACION | Contribuye en el proceso de evaluacion de los
resultados de la gestidon y definicidon de los planes de
mejoramiento institucional continuo (PMIC)

Colabora en la definicion de formas y canales de
participacion de la comunidad educativa para el
DIRECTIVA cumplimiento de los objetivos institucionales.

Colabora con la direccién de la institucién para crear un
adecuado clima organizacional que contribuya a la
formacion de los estudiantes y al desempefio docente
administrativo

Desarrolla estrategias e instrumentos destinados a

2. promover y evaluar la convivencia institucional. Participa
CONSTRUCCION |en la construccién, redaccién, socializacion e
DEL CLIMA implementacion del Manual de Convivencia.
ESCOLAR Participa en la definicion de programas orientados al
desarrollo de la cultura organizacional de la institucion
educativa.

Atiende la consulta personal sobre aspectos
psicolégicos y sociales demandados por estudiantes y
padres de familia.

Evaltda y monitorea psicopedag6gicamente a los
estudiantes remitidos por los docentes y determina el

curso de accion.
%E:ECN;'TF]ECSEEI%; Asesora el disefio de estrategias e instrumentos de

ACADEMICA ESTUDIANTES evaluacion acordes con las caracteristicas de los
PROFESORES Y estudiantes.
DIRECTIVOS Identifica los factores de riesgo psicosocial que pueden

influir en la vida escolar de los estudiantes y propone
estrategias de intervencion,

Disefiar e implementar estrategias de orientacion
vocacional y desarrollo de carrera.

Presenta informes generales sobre casos particulares
en las instancias colegiadas que definen politicas
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académicas.

Disefia y pone en marcha la escuela para padres y
madres, con el fin de brindar a las familias mecanismos
que permitan una mejor orientacion psicolégica, social y

académica de los estudiantes.

Promueve la convivencia y la resolucion pacifica de los
conflictos suscitados en la vida escolar de los
estudiantes. Hace parte del Comité Escolar de
Convivencia de conformidad con lo establecido en el
articulo 12 de la ley 1620 y el su decreto reglamentario

4. CONVIVENCIA 1965.

COMUNITARIA INSTITUCIONAL

Participa en la promocién del buen trato y las relaciones
armonicas entre los miembros del cuerpo docente,
directivo y administrativo y promueve la colaboracién
amistosa y el liderazgo entre los estudiantes, con
fundamentos en valores democraticos.

Establece relaciones con las diferentes entidades
institucionales en el area de influencia de la institucion
educativa, con el fin de intercambiar experiencias y
recibir el apoyo en el campo de la orientacion escolar.

e El articulo 32 de La Ley 1620 de 2013 contempla en relacion con los docentes
orientadores “El personal encargado de realizar o apoyar la orientacién escolar para la
convivencia, en relacién con la ruta de atencién integral, debera:

1. Contribuir con la direccion del establecimiento educativo en el proceso de identificacién
de factores de riesgo que pueden influir en la vida escolar de los estudiantes.

2. Documentar y registrar en el Sistema de Informacion Unificado de Convivencia Escolar
los casos de acoso o violencia escolar o vulneracion de derechos sexuales y
reproductivos.

3. Participar en el proceso de acompafiamiento asi como de la evaluacién de los
resultados de esta orientacion.

4. Actuar como agentes de enlace o agentes que apoyan la remisién de los casos de
violencia escolar o vulneracion de derechos sexuales y reproductivos a las
instituciones o entidades segun lo establecido en la Ruta de Atencién Integral.

5. Participar en la definicién de los planes individuales y grupales de intervencion integral
y seguir los protocolos establecidos en la Ruta de Atencién Integral.

6. Apoyar al comité escolar de convivencia en el desarrollo de estrategias e instrumentos
destinados a promover y evaluar la convivencia escolar y la promocion de los
derechos sexuales y reproductivos, asi como documentar los casos gue sean
revisados en las sesiones del mismo.

7. Participar en la construccién, redaccién, socializacién e implementacién del manual de
convivencia y de los proyectos pedagdgicos de que trata el articulo 20 de la presente
ley.

8. Involucrar a las familias, a través de la escuela para padres ¥ madres, en los
componentes y protocolos de la ruta de atencién integral.”
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Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, las funciones de los docentes con funciones
de orientador estan consagradas en dichas normas como también en: el articulo 92 de la ley
115 de 1994, articulo 40 del Decreto 1860 de 1994, y articulo 4 del Decreto 1278 de 2002, las
cuales sirvieron de fundamento para que la CNSC precisara la funciones y perfiles con sus
competencias funcionales y comportamentales, que fueron referenciadas en la directiva
ministerial 19 de 2011.

Estas funciones y competencias deben ser tenidas en cuenta por los rectores de los
establecimientos educativos para que, en ejercicio de la competencia consagrada en el
numeral 9 del articulo 10 de la Ley 715 de 2001, asigne las labores, actividades y
compromisos a desarrollar por el docente orientador y asf sirvan de base para la evaluacion.

La asignacion de funciones a orientadores NOMBRADOS POR CONCURSO debe hacerse
teniendo en cuenta que deben permanecer las ocho (8) horas diarias en el establecimiento
educativo. (Paragrafos 1y 2, Articulo 11 del Decreto 1850 de 2002).

Esta asignacion y distribucion de funciones, con sus respectivos horarios, debe hacerse para
cada educador mediante acto administrativo expedidg por el rector o director rural.

Los docentes orientadores deberan ser eval los directivos docentes teniendo en

cuenta |las funciones mencionadas.

RODRIGUEZ

SECRETARIO DE E ION DEPARTAMENTAL

dﬁ
Proyecté: ADRIANGELA RAMIREZ MEDINA

JEFE OFICINA CALIDAD EDUCATIVA
/

Qeleente (D

ALBA LIGIA MENDEZ MATAMOROS
JEFE OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Calle 15 Carrera 10 Esquina - Teléfono: (098) 435 2817 - Fax: 436 2130

www, sedcaqueta.gov.co - sedcaqueta@sedagqueta‘gov.co v
Florencia - Caqueta - Colombia




